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      SUIO-IP
Service Universitaire d’Information, d’Orientation et d’Insertion Professionnelle
Accueil à l’Espace  Accompagnement Étudiants : du lundi au vendredi de 13h à 17h
https://etudiants.univ-rennes2.fr/formation/formation/service-universitaire-dinformation-dorientation-dinsertion-professionnelle-suio

https://etudiants.univ-rennes2.fr/formation/formation/service-universitaire-dinformation-dorientation-dinsertion-professionnelle-suio


Le SUIO-IP, Service Universitaire d'Information d'Orientation et d'Insertion Professionnelle, a pour mission
l'accueil, l'information, l'orientation et l'aide à l'insertion professionnelle des étudiants :
https://etudiants.univ-rennes2.fr/formation/formation/service-universitaire-dinformation-dorientation-dinsertion-
professionnelle-suio     

Ce document vous présente des exemples de débouchés possibles après des études en Sciences de 
l’éducation.

Retrouvez l’offre de formation de Rennes 2 en Sciences de l’éducation en consultant notre catalogue en 
ligne : https://formations.univ-rennes2.fr

Votre projet se construira également en lien avec vos choix pédagogiques :

Dès la licence 1, vous choisissez entre :

• un parcours pluridisciplinaire avec les UEDC (Unité d’enseignements de discipline complémentaire) : 
discipline complémentaire à celle de la licence, conservée sur les trois années :
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/enseignements-transversaux/unites-d-enseignements-de-discipline-
complementaire-uedc.html 

• un parcours personnalisé avec les UEO (Unité d’enseignement d’ouverture) : 
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/enseignements-transversaux/unites-d-enseignements-d-
ouvertures.html     

Votre parcours ne s’arrête pas à vos études.

Vos activités extrascolaires, vos engagements syndicaux ou militants, vos expériences personnelles 
et professionnelles, voire vos rencontres avec des professionnels sont autant de manières de développer 
vos savoir-faire et vos connaissances.

Motivation, formation et parcours personnel sont les éléments qui participent à la définition de votre 
projet professionnel.  

Ce document est un support pour vous accompagner dans cette démarche.

« Ce qui peut aider un jeune à trouver sa voie, 
c’est son pouvoir de rêve »    

Boris Cyrulnik
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 Focus formations en Sciences de l’éducation
 et de la formation à Rennes 2

L’accès est sélectif en licence professionnelle et en master

DIPLÔME D’UNIVERSITÉ

  Diplôme d’université Usages socio-éducatif des TIC *

    (*Technologies de l'information et de la communication)

    - bac + 1

LICENCE

  Licence Sciences de l’éducation et de la formation
- Spécialisation Éducation et Enseignement (EE)
- Spécialisation Action Éducative et Formation (AEF)
- Spécialisation Usages Socio-éducatifs des TIC* (USETIC)*Technologies de l'information et de la communication 

LICENCE PROFESSIONNELLE

  Licence professionnelle mention Intervention sociale : insertion et réinsertion
   sociale et professionnelle
- Parcours Métiers de la formation individualisée (MFII)

  Licence professionnelle mention Métiers de l'animation sociale, socio-éducative 
   et socio-culturelle
- Parcours Usage socio-éducatifs des technologies de l'information et de la communication (USETIC)

  Licence professionnelle mention Gestion et accompagnement des projets 
pédagogiques
- Parcours Formation-conseil indépendant ou salarié (FCIS)
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MASTERS

  Master mention Didactique des langues*
- Parcours Numérique et ingénierie pédagogique en Français langue étrangère et bilingue 
- Parcours Description et innovation en linguistique et didactique des langues FLM / FLE / FLS 
   et autres langues
- Parcours Analyse de discours, Socio-linguistique et contact des Langues/Cultures

  Master mention Métiers de l'enseignement, de l'éducation et de la formation
    (MEEF)
- Parcours Encadrement éducatif : Conseiller principal d'éducation (CPE)

  Master mention Métiers de l'enseignement, de l'éducation et de la formation
   (MEEF)
- Parcours Professeur des écoles (monolingue)

  Master mention Sciences de l'éducation

- Parcours Recherche en Éducation et formation
- Parcours Stratégie et ingénierie en formation d'adultes
- Parcours Technologie pour l'éducation et la formation

* master hors du Département Sciences de l’éducation

DOCTORATS

Contacter les Écoles doctorales 
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  Autres formations en lien 
  avec les Sciences de l’éducation et de la formation

L’accès est sélectif en licence professionnelle et en master

     Voie universitaire                  

Licences 

  Licence Sciences de l’Éducation
Université Grenoble Alpes, Université de Limoges, Université de Mulhouse…

  Licence Sciences de l’Éducation, parcours « Parcours Préparatoire au Professorat 
des Écoles - PPPE »
Ces parcours de licence sont dispensés en alternance entre le lycée et l’université
https://www.onisep.fr/Choisir-mes-etudes/Apres-le-bac/Principaux-domaines-d-etudes/Le-PPPE-parcours-
preparatoire-au-professorat-des-ecoles 
Université Grenoble Alpes, Université de Bretagne Occidentale (Brest), Université Paris 12 (UPEC)…

  Licence Parcours d'Accès Spécifique Santé (PASS) - option Sciences de l'éducation
Université de Limoges 

  Licence Sciences sociales – option sciences de l’éducation
Université d’Amiens

  Portail Sociologie - Philosophie - Sciences de l’Éducation - Sciences du langage
Aix Marseille Université

Licences professionnelles

  Licence Professionnelle 
   Accompagnement de publics spécifiques
Université de  Bretagne Occidentale, IUT Sénart-Fontainebleau, IUT de Grenoble II…

  Licence Professionnelle Intervention Sociale :
    Insertion et réinsertion sociale et professionnelle
Iut d'Angers-Cholet, Université Clermont Auvergne...
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  Licence Professionnelle Intervention Sociale : Accompagnement social
Université de Poitiers, Iut Paris Descartes, ...

   Licence Professionnelle Métiers de l’animation sociale, Socio-éducative 
    et Socio-culturelle
Université de Montpellier 3, Iut de Bobigny,  Iut de Rennes 1...

   Licence Professionnelle Métiers de la gestion des ressources humaines :
    Formation, compétences et emploi
IUT du Mans, Iut de Tours...

Masters

   Il est judicieux de faire une candidature dans un certain nombre de masters.  
Pour connaître vos droits : https://www.monmaster.gouv.fr/saisir-le-recteur-1

Liste de mentions de master compatibles pour la saisine auprès du rectorat (* )
(arrêté du 6 juillet 2017 publié au Journal Officiel n°181 du 4 août 2017 – texte 28) 

   Master Sciences de l'éducation

   Master Didactique des langues

   Master Études sur le genre

   Master Métiers de l'enseignement, de l'éducation et de la formation (MEEF),
    1er degré

   Master Métiers de l'enseignement, de l'éducation et de la formation (MEEF),
    2e degré

   Master Métiers de l'enseignement, de l'éducation et de la formation (MEEF),
    encadrement éducatif 

   Master Métiers de l'enseignement, de l'éducation et de la formation (MEEF),
    pratiques et ingénierie de la formation

   Master Approches interdisciplinaires de la recherche et de l'enseignement-AIRE 

   Master Sciences de l'éducation et de la formation 
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    Autres types de formation        

Diplômes d’état (DE)
Principe du diplôme d’état : 
Pour exercer la  plupart des métiers du social,  il  faut être titulaire d'un diplôme d'État  (DE).  Ces DE se
préparent le plus souvent dans des écoles spécialisées agréées par le Ministère chargé des affaires sociales. 

   Diplômes d’état –  accès postbac

• DE d'assistant de service social (DEASS)
• DE d'éducateur de jeunes enfants (DEEJE)
• DE d'éducateur spécialisé (DEES)
• DE d'éducateur technique spécialisé (DEETS)

Durée de la formation : 3 ans
Diplôme d'état reconnu de niveau bac + 3 (grade de licence et obtention par validation de 180 ects). 
Admission : sur dossier et entretien via Parcoursup.

  Plus d’infos :
• Diplôme d'état assistant service social

http://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Post-bac/Diplome-d-Etat-d-assistant-de-
service-social     

• Diplôme d'état éducateur jeunes enfants
http://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Post-bac/Diplome-d-Etat-d-educateur-de-
jeunes-enfants     

• Diplôme d'état éducateur spécialisé
http://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Post-bac/Diplome-d-Etat-d-educateur-
specialise     

• Diplôme d'état éducateur technique spécialisé
http://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Post-bac/Diplome-d-Etat-d-educateur-
technique-specialise     

   Diplômes d’état – accès bac + 2 & plus
• DE de conseiller en économie sociale et familiale (DECESF)
• DE de médiateur familial (DEMF)

Intitulé formation DECESF DEMF

Admission

> BTS économie sociale
et familiale.

> Possibilité de 
validation d'études, 
d'expériences 
professionnelles ou
d'acquis personnels des 
candidats.

> Diplôme de travail social, diplôme sanitaire ou 
paramédical de niveau bac + 2, au moins.

> Diplôme national au moins de niveau bac + 3 dans les 
disciplines juridiques, psychologiques ou sociologiques.

> Diplôme national au moins de niveau bac + 2 et 
justifier de 3 ans d'expérience professionnelle dans le 
champ de l'accompagnement familial, social, sanitaire, 
juridique, éducatif ou psychologique.
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> Possibilité de validation d'études, d'expériences 
professionnelles ou d'acquis personnels des candidats.

Durée 1 an 595 heures

Niveau diplôme Bac +3 Bac +3

 Plus d’infos : 
DE de conseiller en économie sociale et familiale : 
http://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Post-bac/Diplome-d-Etat-de-conseiller-en-
economie-sociale-familiale 
DE médiateur familial :
http://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Post-bac/Diplome-d-Etat-de-mediateur-familial

BUT et BTS

   BUT carrières sociales

Admission : Parcoursup
Durée de formation : 3 ans
Niveau de diplôme : Bac+3
5 parcours de spécialisation proposés dès la 1ere année  : Animation sociale et socioculturelle / Assistance 
sociale / Education spécialisée / Villes et territoires durables / Coordination et gestion des établissements et
services sanitaires et sociaux .
 Plus d’infos :
https://www.iut.fr/bachelor-universitaire-de-technologie/carrieres-sociales/

   BTS Économie sociale et familiale

Admission: Parcoursup
Durée de formation : 2 ans
Niveau de diplôme : Bac+2
 Plus d’infos :
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Post-bac/bts-economie-sociale-et-familiale     

Qualifications Jeunesse et sports

L’entrée en formation n’est pas soumise à la détention d’un diplôme scolaire ou universitaire mais à la 
réussite d’un test d’entrée basé sur des capacités techniques et/ou sur des expériences.

Les diplômes ne sont pas hiérarchisés, dans le sens où un diplôme de niveau IV n’est pas exigé pour entrer 
en formation de niveau III, etc.

Ces qualifications peuvent être obtenues également par une procédure d’équivalence de diplômes ou par la
VAE (Validation des acquis de l’expérience). 

Enfin, certaines formations sont organisées par un CFA (Centre de Formation des Apprentis).
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   BPJEPS - Brevet Professionnel de la Jeunesse, de l’Éducation Populaire et du Sport
Accès : 
En apprentissage et formation continue. Aucun diplôme scolaire n'est requis. 
Accessible dès l'âge de 18 ans, avec le BAFA ou une expérience d'animateur.
Durée de la formation : 
1 an à 18 mois dans un organisme agréé par les Directions régionales de la jeunesse, des sports et de la 
cohésion sociale (DRJSCS).
Niveau de diplôme : 
niveau bac - diplôme d’État classé niveau 4 (Classement diplômes nomenclature de janvier 2019)

 Plus d’infos :
http://www.onisep.fr/Choisir-mes-etudes/Apres-le-bac/Principaux-domaines-d-etudes/Les-diplomes-de-l-animation
http://www.sports.gouv.fr/emplois-metiers/diplomes-et-encadrement/
https://bretagne.drjscs.gouv.fr/spip.php?rubrique59 

   BPJEPS spécialité animateur mention animation sociale 
 Plus d’infos : 
http://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Lycees/BPJEPS-specialite-animateur-mention-
animation-sociale

   DEJEPS - Diplôme d’État de la jeunesse, de l’éducation populaire et du sport

Il atteste d’une qualification de coordination et d’encadrement à finalité éducative dans les domaines 
d’activités physiques, sportives, socio-éducatives ou culturelles.
Accès :
En apprentissage et formation continue,
Durée de la formation : 
1200 heures 
Niveau de diplôme  : 
bac + 2, diplôme d’État classé niveau 5 (Classement diplômes nomenclature de janvier 2019).

   DEJEPS spécialité animation socio-éducative ou culturelle 
 Plus d’infos :
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Post-bac/dejeps-animation-socio-educative-ou-
culturelle-mention-developpement-de-projets-territoires-et-reseaux

 Pour vos recherches :

- IDEO, Service public d’information et d’aide à l’orientation en Bretagne :
https://ideo.bretagne.bzh/formations
- L'info nationale et régionale sur les métiers et les formations : www.onisep.fr
- L'Etudiant :    www.letudiant.fr  
- CIDJ Information Jeunesse :   CIDJ
- La plateforme nationale des masters : https://www.monmaster.gouv.fr/
- Le portail national des IUT : https://www.iut.fr/
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  Les domaines et les métiers en Sciences de l’éducation
  et de la formation

 Les métiers évoqués sont des exemples.
Ils sont donnés à titre indicatif.

Les métiers présentés sont regroupés par domaine professionnel et classés en débouchés directs ou 
débouchés indirects.

  Débouchés indirects :  pour accéder à certains métiers,  la licence  sciences de l’éducation n’est pas
suffisante.  Un  complément  de  formation  ou  bien  une  réorientation  dans  une  école  spécialisée  est  à
privilégier.

En effet, le parcours de formation en Sciences de l’éducation ne suffit pas pour exercer certains métiers tels
que assistant de service social,  éducateur jeunes enfants,  éducateur spécialisé,  conseiller  en économie
sociale et familiale pour lesquels il faut obtenir un diplôme d’état.
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Débouchés directs de Sciences de l’éducation et de la formation
Sources : PARCOURÉO (logiciel d’orientation) Fiches métiers, Onisep, CIDJ 

     Action éducative et formation

Métier Descriptif Exemples d’employeurs

Formateur / 
Consultant en formation

. Réalise, dans le cadre de la formation continue, les apprentissages des
savoirs et des savoir-faire de publics adultes ou jeunes afin de favoriser 
leur insertion professionnelle ou leur adaptation aux évolutions 
techniques et professionnelles.

. Peut réaliser l'analyse des besoins de formation d'une structure et 
concevoir des produits pédagogiques.
. Peut négocier la sous-traitance d'actions de formation.
. Peut coordonner une équipe.

CFA consulaires

Association d’insertion

Organismes de formation

Entreprises

Organismes publics de formation 
(AFPA, GRETA)

Ingénieur pédagogique

 spécialisation du métier 
avec les nouvelles modalités de 
formation : concepteur d’outil 
pédagogique multimédia, 
ingénieur e-learning, 
concepteur FOAD .

. Il pilote le dispositif de formation en définissant les objectifs, le 
contenu et le déroulement de la formation

 Il développe les moyens pédagogiques, procède à l'organisation et à 
l'accompagnement de la qualification des personnes en formation.

. Il gère les moyens financiers et matériels liés aux activités de 
l'organisme

Organisme de formation public, parapublic ou 
privé (à but lucratif ou non).

Exemple : universités > Recrutement par concours  ou 
par voie contractuelle (Concours Ministère Enseignement 
supérieur -ITRF de BAP F « Culture, Communication, 
Production et diffusion des savoirs) 
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 autres intitulés : 
Responsable pédagogique ou 
coordinateur pédagogique

. Il peut être amener à dispenser des actions de formation, à concevoir 
et commercialiser le dispositif de formation.

. Il coordonne et anime une équipe pédagogique de formateurs.

Centres de formation d'apprentis,

Établissements d'enseignement spécialisés

Chargé de projet éducatif
 autre intitulé : 
Coordonnateur de projet 
éducatif

. Il prépare, coordonne, monte et suit les projets éducatifs de la 
structure

. Il réalise le bilan des actions et des dispositifs existants

. Il met en place les procédures de gestion et de suivi des projets

. Il assure la veille réglementaire et institutionnelle

. Il développe et anime le réseau des partenaires locaux

Collectivités territoriales
> Recrutement par concours  ou par voie contractuelle 
(exemple de concours en filière administrative : attaché 
territorial – cat. A ou rédacteur – cat. B)

Rectorats

Médiateur numérique
(Technologies de l’Information 
et de la Communication)

 autre intitulé : 
Animateur TIC

 métier proche : 
Forgeur numérique en lien avec
les FabLab

. Met en place et anime des activités culturelles, techniques ou 
ludiques selon les besoins du public et la spécificité de la structure 
(centre socioculturel, séjour de vacances, maison de retraite, ...).

. Peut animer un espace multimédia.

. Peut coordonner l'activité d'une équipe.

Associations

Résidence de personnes âgées

Centres socio-culturels

Conseiller en Insertion 
Professionnelle

. Il accompagne des jeunes ou des adultes à définir la formation qui 
leur sera utile, à trouver un emploi, à conduire leur reconversion 
professionnelle.

. Il réalise un accompagnement individuel : informe sur le marché du 

Mission locale

Entreprise de travail temporaire
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travail et sur les aides, les suit les personnes dans leurs démarches tout
en favorisant leur autonomie, les amène à mieux se connaître et à  à 
construire un projet.

. Peut vendre des prestations (de travail temporaire, 
d'outplacement, ...) à des entreprises.

. Il anime des séances collectives d’information pour lesquelles il a pu 
lui-même concevoir les outils et supports.

Pôle Emploi

Collectivités territoriales (Point Accueil Emploi)

Établissement d’enseignement supérieur :
> Recrutement par concours 
Ingénieur d’études (Cat. A) dans la Branche 
d’activité professionnelle «  Gestion et Pilotage » - 
familles d'activités professionnelles « Formation 
continue, orientation et insertion professionnelle » 
(Chargé-e d'orientation et d'insertion 
professionnelle)
> Recrutement contractuel

Conseiller probatoire 
d’insertion et de 
probation (CPIP)

. Il suit les personnes condamnées par la justice (peine de prison, 
contrôle judiciaire, etc.).

. Il propose des aménagements de peine, veille au respect des 
obligations et facilite la réinsertion.

. Il est rattaché au service pénitentiaire d'insertion et de probation qui 
intervient auprès des personnes placées "sous main de justice" :
- qu'elles soient incarcérées ("milieu fermé") dans une maison d'arrêt, 
un centre de détention, une maison centrale…
- ou qu'elles soient en "milieu ouvert"(aménagement de peine, 
condamnées à une peine alternative à l'incarcération

Service pénitentiaire d'insertion et de probation 
(Ministère de la justice) :
> Recrutement par concours en 3 étapes : 
concours + formation + titularisation
1 - Concours externe, conditions d’accès : 
Personnes titulaires d’un diplôme sanctionnant la 
réussite de trois années d’enseignement supérieur 
après le baccalauréat soit d'un titre ou diplôme 
équivalent.
2 - Formation rémunérée de 24 mois : cours 
théoriques à l'École nationale d'administration 
pénitentiaire (ÉNAP) à Agen et stages pratiques sur 
le terrain.)
3 - Titularisation

16
https://etudiants.univ-rennes2.fr/formation/documentation



Formations et débouchés en  Sciences de l’éducation et de la formation

Éducateur de la 
Protection Judiciaire 
de la Jeunesse (PJJ)

. Il intervient uniquement dans le cadre d'un mandat judiciaire pour les 
mineurs en difficultés sous main de justice.

.  Il conduit des investigations et des actions d’éducation auprès des 
jeunes et de leur famille. Humain et ferme, il est pour eux un repère 
stable. 

. Il assure la prise en charge des mineurs à travers l’élaboration d’un 
projet individuel pour chacun d’eux, en vue de favoriser leur évolution, 
leur insertion et de prévenir la récidive. 

. Il aide également le mineur et sa famille à mieux comprendre les 
décisions et le cadre judiciaire.

Ministère de la justice :
> Recrutement par concours en 3 étapes : 
concours + formation + titularisation
1- Concours externe, conditions d’accès :: 
Personnes titulaires d’un diplôme sanctionnant la 
réussite de trois années d’enseignement supérieur 
après le baccalauréat soit d'un titre ou diplôme 
équivalent.
2 - Formation rémunérée de 18 mois (cours 
théoriques à l'École nationale de la protection 
judiciaire de la jeunesse (ENPJJ) et stages).
3 - Titularisation

 Ressources documentaires de notre service : https://rechercher.bu.univ-rennes2

 A retenir notamment :
• Le travail de conseiller en insertion  - ESF Edition - 2016  
• Conseiller pénitentiaire d'insertion et de probation – Vuibert – 2019  
• Ingénieur pédagogique dans le supérieur   – Presse des Mines - 2022
• Les fiches Cidj n° 2.47 « Métiers de la formation et de l’insertion professionnelle » et n° 2.49 « Métiers de l’animation »

 Témoignage
• "Ingénieure pédagogique, Anneline Dintilhac construit des parcours de formation" – Ouest France – 29 janvier 2022

 Infos métiers :
• Fiche métier Le Parisien étudiant "formateur" :

http://etudiant.aujourdhui.fr/etudiant/metiers/fiche-metier/formateur-d-adultes.html 
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• Fiche ROME "Conseil en emploi et insertion socioprofessionnelle" (K1801) :
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=K1801 

• Fiche ROME "coordination pédagogique" (K2102) :
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=K2102 

• Fiche REFERENS " Ingénieur-e pour l'enseignement numérique"
https://data.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pages/fiche_emploi_type_referens_iii_itrf/?refine.referens_id=F2D57#top 

• Fiche ROME "Animation d'activités culturelles ou ludiques" (G1202)
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=g1202 

• Fiche France Compétences "responsable d'espace de médiation numérique"
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/34137/ 

• Fiche CIDJ "animateur multimédia" :
https://www.cidj.com/metiers/animateur-animatrice-multimedia 

• Fiche métier du ministère de la justice "CPIP" :
http://www.metiers.justice.gouv.fr/conseiller-penitentiaire-dinsertion-et-probation-12622/le-metier-12623/#2 
http://www.metiers.justice.gouv.fr/art_pix/RIME_CPIP_2018.pdf 

• Fiche métier du ministère de la justice "éducateur PJJ" :
http://www.metiers.justice.gouv.fr/educateur-12672/le-metier-12678/ 

 Infos concours
• Concours "ingénieur d'études" Ministère de l'enseignement supérieur &

Concours "Ingénieur-e pour l'enseignement numérique" Ministère de l'enseignement supérieur 
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/cid23278/les-concours-i.t.r.f.-externes-et-internes-de-categorie-a.html 

• Concours éducateur PJJ :
http://www.metiers.justice.gouv.fr/art_pix/01-notice_candidats_reouverture_educ_classique_2020.pdf 

 Fonds documentaires spécialisés : 

• Bibliothèque Sciences humaines – Campus Villejean Bât. S – S 210
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     Éducation, enseignement et recherche

 : le recrutement pour ces métiers se fait par concours ou sinon par voie contractuelle.
Depuis septembre 2021, réforme de la formation initiale des professeurs et des conseillers principaux d'éducation en Inspé (Institut National Supérieur du 
professorat et de l’Éducation)

Métier Descriptif Exemples d’employeurs

Conseiller Principal 
d’Éducation (CPE)

. Ils participent aux activités éducatives du second degré sans 
enseigner. 
Leurs fonctions se situent dans le cadre général de la vie scolaire 
et contribuent à placer les élèves dans les meilleures conditions 
possibles pour leur scolarité. 
. Leurs responsabilités sont réparties principalement dans trois 
domaines :
→ le fonctionnement de l'établissement, 
→ la collaboration avec le personnel enseignant
→ l'animation éducative. 

Ministère de l’éducation nationale

Ministère de l’agriculture

Professeur 
des écoles

Manque de candidats, 
notamment dans l’académie 
de Créteil.

. Le Professeur des écoles travaille auprès d'enfants âgés de 2 à 11
ans. 
. Enseignant du premier degré, il exerce en école primaire, allant 
de la première année de maternelle à la dernière année de l'école 
élémentaire (CM2). 

Ministère de l’Éducation nationale

Rectorat

Écoles privées

> Recrutement par concours ou par voie contractuelle

Enseignant chercheur . Il transmet ses connaissances aux étudiants de sa spécialité.

. Il peut diriger les recherches d’un étudiant en master ou en thèse.

Ministère de l’Enseignement supérieur, de la recherche 
et de l’innovation

19
https://etudiants.univ-rennes2.fr/formation/documentation



Formations et débouchés en  Sciences de l’éducation et de la formation

. Il vise à faire progresser la recherche dans sa discipline.

. Il exerce dans une université ou une grande école.

Chargé d’études et de 
recherche

. Il participe aux enseignements, 

. Il concourt à la mise en œuvre des activités de recherche et de 
diffusion des connaissances (publication scientifique).

. Il contribue au bon fonctionnement général du laboratoire de 
recherche

Organisme de recherche

Établissement d’enseignement supérieur

> Recrutement par concours ou par voie contractuelle

 Ressources documentaires de notre service : https://rechercher.bu.univ-rennes2.fr

 A retenir notamment :

• Le métier d'enseignant : l'essentiel à connaître pour devenir professeur   -Bréal by Studyrama – 2021
• Concours CPE   – Dunod - 2021
• Schéma de la réforme enseignement de l’INSPE (Institut National Supérieur du professorat et de l’Éducation)
• Fiches métiers du CIDJ n°2.41 « Métiers de l’enseignement » et n°2.42 « Professeur des écoles »

 Sites utiles :

• Concours Ministère de l’Education Nationale « CPE » :
https://www.education.gouv.fr/les-concours-de-recrutement-de-conseillers-principaux-d-education-cpe-6719 

• Concours Ministère de l’agriculture « CPE » :
https://chlorofil.fr/systeme-educatif-agricole/emplois/ensgt-educ 

• Concours recrutement professorat des écoles (CRPE) :
https://www.devenirenseignant.gouv.fr/pid33983/enseigner-maternelle-elementaire-crpe.html 
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 Témoignages :

• «   A l’école, Sarah ouvre la voie des apprentissages   » in Ouest France – 2 et 3 février 2019

 Fonds documentaires spécialisés : 

• Bibliothèque Sciences humaines – Campus Villejean Bât. S – S 210

21
https://etudiants.univ-rennes2.fr/formation/documentation

https://www.ouest-france.fr/economie/agriculture/metiers/video-professeure-des-ecoles-sarah-ouvre-la-voie-des-apprentissages-6208259


Formations et débouchés en  Sciences de l’éducation et de la formation

     Accompagnement socio-éducatif et culturel

Métier Descriptif Exemples d’employeurs

Animateur socio-culturel . Il travaille auprès d'enfants mais aussi d'adolescents, d'adultes ou de 
personnes âgées. Il adapte ses activités de loisirs à son public 

. Il conçoit, organise et encadre des activités éducatives et culturelles. 
Il peut être spécialisée dans une activité (peinture, photographie, 
informatique…)

. Son rôle est de favoriser les échanges et la cohésion sociale, 
d'encourager l'expression et l'épanouissement des individus.

Association : MJC (maisons des jeunes et de la 
culture), maisons pour tous, associations rurales, 
centres culturels, foyers de jeunes travailleurs, 
Clubs du troisième âge.

Collectivités locales : PIJ (points d'information 
jeunesse), espaces multimédias municipaux, 
centres sociaux et socioculturels
> Recrutement par concours
Animateur territorial (Cat. B, filière animation ) ou
Éducateur territorial des activités physiques et 
sportives (Cat. B, filière sportive ) ou
Adjoint territorial d'animation (Cat. C, filière 
animation) 
> Recrutement contractuel

Organismes de vacances

Coordonnateur.trice 
Enfance-Jeunesse-
Education
 métier proche :  
responsable enfance jeunesse

. Il coordonne les activités des établissements, dispositifs et services 
petite enfance, enfance, jeunesse, éducation, etc. dans le cadre du 
projet global de la collectivité,

. Il travaille en lien avec les partenaires institutionnels et/ou associatifs 
et anime le réseau

Collectivités :
> Recrutement par concours :
Attaché territorial (Cat. A, filière administrative ) ou 
rédacteur (Cat. B, filière administrative ) ….
> Recrutement contractuel
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. Il recense les besoins de la population dans le domaine 
jeunesse/éducation

. Il assure la promotion des projets et des structures de son territoire

Responsable de centre de
loisirs

 autre intitulé : Directeur  
d'Accueil Collectif de Mineurs 
(ACM)

. Il construit et propose le projet pédagogique concernant l'accueil de 
jeunes enfants, d'enfants et de jeunes, 

. Il organise et coordonne la mise en place des activités qui en 
découlent 

. Il forme et encadre l'équipe d'animation.

. Il gère le budget de la structure et veille au respect des normes 
hygiène et de sécurité

Association

Municipalité :
> Recrutement par concours
Animateur territorial (Cat. B, filière animation ) 
> Recrutement contractuel

Comité d'entreprise

Entreprise... 

 Ressources documentaires de notre service : https://rechercher.bu.univ-rennes2.fr/

 À retenir notamment :
• Concours animateur territorial   – Dunod - 2020

 Sites utiles
• Fiche métier POLE EMPLOI « animateur » :

https://www.pole-emploi.fr/actualites/le-dossier/tourisme---loisirs---nautisme/animation/animateuranimatrice-socioculture.html 
• Fiche métier CNFPT « coordonnateur enfance/jeunesse/éducation » :

http://www.cnfpt.fr/evoluer/lemploi-fpt/le-repertoire-des-metiers/metier/details/C2A-02  
• Fiche métier ONISEP « directeur/directrice d’accueil collectif de mineurs (ACM)»

https://www.onisep.fr/ressources/Univers-Metier/Metiers/directeur-directrice-d-accueil-collectif-de-mineurs-acm
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• Fiche métier « responsable centre de loisirs »  
https://www.orientation-pour-tous.fr/metier/responsable-de-centre-de-loisirs,15416.html 

• Fiche métier Centre national de la fonction publique territoriale « responsable centre de loisirs » : 
http://www.cnfpt.fr/evoluer/lemploi-fpt/le-repertoire-des-metiers/metier/details/C2B-04 

 Infos concours
• Concours animateur territorial :

https://www.cdg35.fr/accueil_internet/passer_un_concours/les_concours_et_examens/_190 

 Fonds documentaires spécialisés : 

• Bibliothèque Sciences humaines – Campus Villejean Bât. S – S 210
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Débouchés indirects de Sciences de l’éducation et de la formation
Sources : PARCOURÉO (logiciel d’orientation) Fiches métiers, Onisep, CIDJ 

     Domaine de l’action sociale

         Les métiers ci-dessous sont des professions réglementées : le diplôme d’état est obligatoire. (Cf. partie « autres formations »)

Métier Descriptif Exemples d’employeurs

Assistant de service 
social (ASS)

. Il intervient auprès des personnes, des couples ou des groupes 
qui rencontrent des difficultés d'ordre social, financier ou familial 
pour les aider à trouver des solutions adaptées et durables.

. Il accueille dans le cadre d'une permanence ou se déplace à 
domicile.

. Il effectue un important travail administratif : suivi de la 
réglementation, gestion de dossiers, comptes rendus d'enquêtes, 
statistiques...

. Il collabore avec des éducateurs, des magistrats et des 
médecins...

Conseil départemental & municipalités :
> Recrutement par concours sur titre d’assistant territorial 
socio-éducatif – spécialité « assistant de service social » 
(filière sociale, cat. A)

Hôpitaux :
> Recrutement par concours sur titre d’assistant de service
socio-éducatif hospitaliers – spécialité « assistant de 
service social » (Cat. A)

Établissements scolaires 

Établissements pénitentiaires

Caisses de sécurité sociale et de retraite

Caisses d'allocations familiales

Associations du secteur sanitaire et social
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Éducateur Jeunes 
Enfants (EJE)

. Il favorise l'épanouissement des enfants de moins de 7 ans et 
leur permet de s'initier à la vie en société. 

. Il garde un contact étroit avec la famille.

. Il utilise  le jeu et les activités d'éveil

Crèches et haltes-garderies 

Ludothèques

Services pédiatriques des hôpitaux 

Structures pour enfants handicapés 

Foyers de l’enfance

Éducateur spécialisé (ES) . Il aide les personnes inadaptées (enfants, adolescents, adultes) à 
devenir autonomes pour mieux s'insérer dans la société. 

. Il préserve et restaure l'autonomie par le biais d'activités socio-
éducatives (sorties, ateliers, soutien scolaire, aide à l'insertion...).

. Il accompagne, aide et organise la vie quotidienne

. Il collabore étroitement avec une équipe pluridisciplinaire 
(psychologues, enseignants, magistrats, assistants de service 
social, moniteurs-éducateurs...). 

En milieu spécialisé : foyers d'accueil, instituts médico-
éducatifs, centres de rééducation, établissements et 
services d'aide par le travail

En milieu ouvert : centres sociaux

Sur le terrain : dans les quartiers sensibles

Instituts nationaux de jeunes sourds (INJS) et de l’Institut 
national des jeunes aveugles (INJA) :
> Recrutement par concours sur titre d’éducateur 
spécialisé

Conseiller en économie 
sociale et familiale 
(CESF)

 le diplôme d’état s’obtient
après une formation d’une 
année accessible après un BTS
économie sociale et familiale .

. Il aide les foyers en difficulté à résoudre les problèmes de la vie 
quotidienne (gestion du budget, alimentation...). C'est un acteur 
du développement social en milieu urbain comme en milieu rural.

. Il reçoit le public pour des conseils individuels. Il peut organiser 
des séances collectives (ateliers pratiques d'apprentissage autour 
de questions de vie quotidienne).

. Il  accompagne ainsi les foyers vers plus d'autonomie et favorise 

Associations d’aide à domicile, en charge de l'accueil de 
migrants, en charge de la défense des consommateurs

Foyers de jeunes travailleurs

Organismes de logement social

Centres Communaux d’Action Sociale et services sociaux 
des départements :
> Recrutement par concours sur titre d’assistant territorial 
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leur insertion sociale. socio-éducatif – spécialité « conseil en économie sociale 
et familiale (filière sociale, cat. A)

 Infos métiers:
• ActusDoc "métiers du social et du paramédical " :

https://etudiants.univ-rennes2.fr/formation/documentation/social 
• Fiche métier ASKORIA assistant service social :

https://www.askoria.eu/metier/assistant-de-service-social/ 
• Fiche métier du ministère des solidarités et de la santé

https://solidarites-sante.gouv.fr/metiers-et-concours/les-metiers-du-travail-social/les-fiches-metiers-du-travail-social/article/assistant-de-service-social-ass

• Fiche métier EJE de la revue "L'Etudiant"
https://www.letudiant.fr/metiers/secteur/social/educateur-de-jeunes-enfants_3.html 

• Fiche métier EJE de la plateforme "ORIANE info"
https://www.oriane.info/metier/educateur-de-jeunes-enfants/426 

• Fiche métier ROME éducateur spécialisé
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=K1207 

 Infos concours :
• Concours d'assistant de service socio-éducatif hospitalier

https://solidarites-sante.gouv.fr/metiers-et-concours/les-concours/liste-des-concours-et-examens-par-ordre-alphabetique/article/assistant-de-service-social-ass  

 À retenir notamment :
• Mon grand guide 2020 ASS, ES, EJE – DUNOD – 2019  
• Assistant de service social – Wolters - 2015  

 Fonds documentaires spécialisés : 
• Bibliothèque Sciences humaines – Campus Villejean Bât. S – S 210
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     Domaine des ressources humaines

Métier Descriptif Exemples d’employeurs

Chargé de formation 
continue

Autre intitulé :  
responsable de formation

. Il occupe un poste clé au sein du département ressources 
humaines de l'entreprise. 

. Il définit et accompagne la politique de développement des 
compétences des salariés, en lien avec la stratégie globale de 
l'entreprise. 

. Il reçoit les salariés pour comprendre et répondre à leur 
demande de formation

. Il doit atteindre l'équilibre entre l'intérêt de l'entreprise et celui 
du salarié, en respectant un budget préétabli. 

Grandes entreprises

Cabinet de conseil 

Collectivités :
> Recrutement par concours d’attaché territorial (filière 
administrative, cat. A) ou concours de rédacteur territorial
(filière administrative, cat. B) 
> Recrutement contractuel

Établissements d’enseignement supérieur :
> Recrutement par concours d’ingénieur d’études de la 
Branche d’Activité Professionnelle « Gestion et Pilotage - 
Ressources humaines » (cat. A) 
> Recrutement contractuel

Statut Indépendant

 Infos métiers:
• Fiche métier APEC :

https://www.apec.fr/tous-nos-metiers/ressources-humaines/responsable-de-formation.html  
• Fiche métier CEGOS : 

https://www.cegos.fr/fiches-metiers/les-metiers-de-la-formation/fiche-metier-responsable-formation 
• Fiche métier Centre Nationale de la Fonction Publique Territoriale :

http://www.cnfpt.fr/evoluer/lemploi-fpt/le-repertoire-des-metiers/metier/details/A3B-03 
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 Infos concours :
• Concours "ingénieur d'études" de l'enseignement supérieur - Ingénieurs et personnels Techniques de Recherche et de Formation (I.T.R.F.) :

https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/cid23278/les-concours-i.t.r.f.-externes-et-internes-de-categorie-a.html 
• Concours "attaché" de la fonction publique territoriale :

https://www.cdg35.fr/accueil_internet/passer_un_concours/les_concours_et_examens/_116 

 Fonds documentaires spécialisés : 
• Bibliothèque Sciences humaines – Campus Villejean Bât. S – S 210
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Quelques ressources en ligne

Sites Internet Métiers 
et formations

Offres 
d’emploi

Offres 
de stages

Actualités 
du domaine

Réglementation Réseau
professionnel

Les enquêtes de l’OPEIP 
site web de l’université

Résonances 
https://resonances.univ-rennes2.fr/

ActusDoc « Métiers du social et du paramédical »
https://etudiants.univ-rennes2.fr/formation/documentation/
social

ActusDoc « Métiers de l’enseignement et de la 
formation » :
https://etudiants.univ-rennes2.fr/formation/documentation/
metiers-lenseignement-formation

ActusDoc « Métiers de l’animation » 
https://etudiants.univ-rennes2.fr/formation/documentation/
sport-animation

Référens : emplois-types ITRF 
https://data.enseignementsuprecherche.gouv.fr/pages/referen
s/
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Sites Internet Métiers 
et formations

Offres 
d’emploi

Offres 
de stages

Actualités 
du domaine

Réglementation Réseau
professionnel

CNFPT : Centre national de la fonction publique 
territoriale  
http://www.cnfpt.fr/evoluer/lemploi-fpt/le-repertoire-des-
metiers

Centre départemental de gestion Ille et Vilaine – 
concours de la fonction publique territoriale  
https://www.cdg35.fr

Devenir enseignant 
https://www.devenirenseignant.gouv.fr/pid33707/accueil.html 

Ministère de l’Éducation nationale et de la jeunesse 
http://www.education.gouv.fr/      

Enseignants-chercheurs 
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid24530/les
-enseignants-chercheurs.html 

Centre national de recherche scientifique
http://carrieres.cnrs.fr/fr     
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  Exemple de parcours

Aïcha A.
1994  Baccalauréat littéraire (A2  : lettres et langues)

1998  Maîtrise de Langues Étrangères Appliquées au Commerce 
International

1999 - 2003  Assistante commerciale Export - PME industrielle

2004  Master Marketing, Communication et Stratégie Commerciale

2005 - 2016   Chargée de communication - entreprise industrielle

2018  Licence professionnelle  des métiers de la formation 
individualisée en insertion

2018 - 2019  Conseillère formation - établissement privé 
d’ enseignement supérieur

Depuis 2019   Chargée d'orientation et d'insertion professionnelle - 
établissement public d'enseignement supérieur 
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  Le SUIO-IP pour vous accompagner

Des questions sur les parcours d'études et la construction de votre projet 
professionnel ?
Venez rencontrer l’équipe du SUIO-IP, le Service Universitaire d’Information, 
d’Orientation et d’Insertion Professionnelle et consulter en accès libre la documentation 
sur les formations et les métiers.

Que vous souhaitiez échanger sur la poursuite d’études dans votre filière 
ou sur une réorientation, l’équipe du SUIO-IP pourra

• vous aider à élaborer un projet personnel et professionnel,
• vous accompagner dans votre parcours de formation,
• vous préparer à votre insertion professionnelle.

Retrouvez toutes les informations sur notre service sur le Portail Étudiants :

https://etudiants.univ-rennes2.fr/formation/formation/service-universitaire-dinformation-dorientation-dinsertion-
professionnelle-suio

https://etudiants.univ-rennes2.fr/formation/formation/service-universitaire-dinformation-dorientation-dinsertion-professionnelle-suio
https://etudiants.univ-rennes2.fr/formation/formation/service-universitaire-dinformation-dorientation-dinsertion-professionnelle-suio
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