Transition juste sur les territoires : emplois, gouvernance et
politiques publiques

Préesentation

Formation proposée exclusivement aux élus locaux !

- Comprendre les principes et enjeux de la transition juste et du
lien inegalités/environnement.
Identifier les leviers d'action des territoires pour une transition
écologique socialement équitable.

- Analyser limpact des politiques publiques sur lemploi local.

- Concevoir des demarches territoriales intégrant gouvernance
partagée et justice sociale.

Organisation de la formation

Formation dispenseée en présentiel (1 journée de 6 heures).
Apports théoriques en face- a-face.

Quizz, échanges, partages de pratiques et co-développement.
Ateliers pratiques et étude de cas territorialisée avec initiation
d'une production collective (plan d'action pour la transition juste
du territoire).

Modalités d'évaluation

Les attentes des inscrits seront recueillies en début de formation.
Une évaluation individuelle détaillée sera diffusée a la fin de la
formation (questionnaire de satisfaction joint).

Un temps de bilan collectif viendra cléturer la session.

Admission

Droits d'inscription

650 € / personne

Infos pratiques

> Composante(s) : UFR Sciences Sociales, Service Formation
Continue et Alternance

1/1 Informations non contractuelles. Les formations sont proposées M
sous réserve d'accréditation ministérielle délivrée tous les 5 ans.
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